
 
 
 

Mitteilungsblatt der 
Kirchlichen Pädagogischen Hochschule Wien/Krems 

 
www.kphvie.ac.at 

 

Nr. 193 vom 18. September 2020 
 

 

A U S S C H R E I B U N G  

 

An der Kirchlichen Pädagogischen Hochschulen gelangen nachstehende Stellen für 

Hochschullehrpersonen/Vertragshochschullehrpersonen und von Lehrpersonenstellen der 

eingegliederten Praxisschulen für den angegebenen Zeitraum bzw. ab Beginn des 

Studienjahres/Schuljahres 2020/21 zur Besetzung. 

Es gelten die Allgemeinen Ausschreibungsbedingungen, die auf der Homepage des BMBWF: 

https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/index.html abgerufen werden können. 

Ergänzende Informationen zu den nachstehenden Stellen können auf der jeweiligen Website 

der privaten Pädagogischen Hochschulen eingeholt werden. 

Die Bewerbungen (samt erforderlichen Bewerbungsunterlagen und Personalblatt, siehe 

www.kphvie.ac.at/bewerbung) sind für die Stellen an den Praxisschulen bis zum 

06. Oktober 2020 sowie für die Stellen an den Pädagogischen Hochschulen bis zum  

22. Oktober 2020 an die Kirchliche Pädagogische Hochschule Wien/Krems, Personalreferat, 

Mayerweckstraße 1, 1210 Wien zu richten. 

 

Die in Klammer angeführte Zahl ist die Wochenstundenzahl bzw. die Verwendung im 

Prozentausmaß. Gelangt eine Stelle nicht nur vertretungsweise/vorübergehend, sondern auf 

Dauer zur Besetzung, wird auf diesen Umstand durch den Vermerk „/D“ hingewiesen (die 

vorgeschriebenen Erfordernisse der Anlage 1 zum BDG 1979 sind hierbei vollständig 

nachzuweisen). 

Die Verwendung als Hochschullehrperson/Vertragshochschullehrperson an den privaten 

Pädagogischen Hochschulen erfolgt gemäß § 200d des BDG 1979 bzw. § 48g des VBG. 



Das Monatsentgelt liegt bei Vertragshochschullehrpersonen in Abhängigkeit von 

Verwendung und Vorbildung (bei Vollbeschäftigung) zwischen mindestens EUR 2.417,40 und 

mindestens EUR 2.820,60. Zusätzlich gebührt den Vertragshochschullehrpersonen eine 

Zulage. Das Monatsentgelt erhöht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen 

Vorschriften und anrechenbare Vordienstzeiten. 

Bei Lehrpersonen der eingegliederten Praxisschulen liegt das Monatsentgelt in Abhängigkeit 

von Verwendung und Vorbildung (bei Vollbeschäftigung) zwischen mindestens EUR 1.833,90 

und mindestens EUR 2.657,90 bzw. im pd-Schema mind. EUR 2.781,10. Es erhöht sich 

gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch Anwendung des Schemas für 

nicht gesicherte Verwendungen, anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den 

Besonderheiten der Verwendung verbundene Entlohnungsbestandteile. 

Private Pädagogische Hochschule Wien/Krems 

1210 Wien, Mayerweckstraße 1 

1180 Wien, Severin-Schreiber Gasse 1 

1010 Wien, Stephansplatz 3/III (Bildungszentrum) 

3500 Krems, Dr. Gschmeidler-Straße 28 

1230 Wien, Eitnergasse 6 (Campus IRPA) 

Vertragshochschullehrperson ph 2 (100 %/D) ab SoSe 2021; Digitale Bildung und 

Informationssysteme 

Tätigkeitsprofil gem. § 200d BDG 1979 bzw. § 48g VBG: 

Mitwirkung am Betrieb von lehr- und lernbezogener Software (Schwerpunkt PH-Online und 

Office365/Sharepoint); Abhaltung von Lehrveranstaltungen zur Digitalen Bildung; beratende 

Tätigkeit zum Einsatz von PH-Online und Office365/Sharepoint in Lehre und Verwaltung; 

Mitarbeit bei Entwicklung von Unterlagen, in Gremien sowie Organisations-, 

Dokumentations- und Verwaltungstätigkeiten. 

(Erfordernisse: § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979. Abgeschlossenes einschlägiges 

Universitäts- bzw. Fachhochschulstudium oder abgeschlossenes Lehramtsstudium, 

Grundkenntnisse über Datenbanken, XML, HTML, CSS sowie Office365/Sharepoint; Erfahrung 

mit Softwareprojekten von Vorteil) 

Vertragshochschullehrperson ph 2 (100 %/D) ab SoSe 2021; Lehrer/innen-Professionalität in 

der Primarstufe und Pädagogisch-Praktische Studien 

Tätigkeitsprofil gem. § 200d BDG 1979 bzw. § 48g VBG: 

Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich der Lehrer/innen-Professionalität und der 

Pädagogisch-praktischen Studien, Beratung von Studierenden, Betreuung von Bachelor-, 



Master- und Abschlussarbeiten, Mitarbeit in hochschulinterner Fachgruppe, Mitarbeit bei 

organisatorischen Tätigkeiten, Mitwirkung im Bereich Forschung und Entwicklung. 

(Erfordernisse: § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979; Abgeschlossenes 

Hochschulstudium, facheinschlägiges Doktorat erwünscht, Forschungs- und 

Publikationstätigkeit, evaluierte Lehrerfahrung an Hochschulen/Universitäten, 

berufspraktische Erfahrung im schulischen Kontext, Bereitschaft zur hochschuldidaktischen 

Weiterentwicklung (insb. Digitale Lehre) sowie zur Teilnahme an Mobilitätsprogrammen) 

Vertragshochschullehrperson ph 2 (100 %/D) ab SoSe 2021; Mathematik in der Primarstufe 

und Pädagogisch-Praktische Studien 

Tätigkeitsprofil gem. § 200d BDG 1979 bzw. § 48g VBG: 

Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich Mathematik (Primarstufe) sowie in den 

Pädagogisch-praktischen Studien. Beratung von Studierenden, Betreuung von Bachelor- und 

Abschlussarbeiten, Mitarbeit in hochschulinterner Fachgruppe, Mitarbeit bei 

organisatorischen Tätigkeiten, Mitwirkung im Bereich Forschung und Entwicklung. 

(Erfordernisse: § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979; Abgeschlossenes 

Hochschulstudium, facheinschlägiges Doktorat erwünscht, Forschungs- und 

Publikationstätigkeit, evaluierte Lehrerfahrung an Hochschulen/Universitäten, 

berufspraktische Erfahrung im schulischen Kontext, Bereitschaft zur hochschuldidaktischen 

Weiterentwicklung (insb. Digitale Lehre) sowie zur Teilnahme an Mobilitätsprogrammen) 

Vertragshochschullehrperson ph 2 (100 %/D) ab 1.1.2021; Religionspädagogik Katholisch und 

Bibeldidaktik 

Tätigkeitsprofil gem. § 200d BDG 1979 bzw. § 48g VBG:  

Lehre (Aus-, Fort-, Weiterbildung) und Forschung im Bereich Religionspädagogik und 

Bibeldidaktik, empirische Forschung zum kooperativen Religionsunterricht, 

Studierendenbetreuung, Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten, Entwicklung von 

Bildungsangeboten, (inter)nationale Vernetzung, Gremienarbeit, Organisations- und 

Verwaltungstätigkeiten. 

(Erfordernisse: § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 zum BDG 1979; abgeschlossenes 

Hochschulstudium, facheinschlägiges Doktorat erwünscht, Forschungs- und 

Publikationstätigkeit, evaluierte Lehrerfahrung an Hochschulen/Universitäten, 

berufspraktische Erfahrung im schulischen Kontext, Bereitschaft zur hochschuldidaktischen 

Weiterentwicklung (insb. Digitale Lehre) sowie zur Teilnahme an Mobilitätsprogrammen) 

 



Vertragshochschullehrperson ph 2 (100 %/D) ab SoSe 2021; Religionspädagogik Katholisch, 

Religiöse Diversität und Schulentwicklung 

Tätigkeitsprofil gem. § 200d BDG 1979 bzw. § 48g VBG:  

Lehre (Aus-, Fort-, Weiterbildung) und Forschung im Bereich Religionspädagogik, 

interreligiöses Lernen, religiöse Pluralität und Schulentwicklung, Mitwirkung am Projekt 

Interreligious Literacy – Gender – Diversität, Studierendenbetreuung, Betreuung von 

Bachelor- und Masterarbeiten, Entwicklung von Bildungsangeboten, (inter)nationale 

Vernetzung, Gremienarbeit, Organisations- und Verwaltungstätigkeiten. 

(Erfordernisse: § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 zum BDG 1979; facheinschlägiges 

Doktorat, Forschungs- und Publikationstätigkeit, evaluierte Lehrerfahrung an Hochschulen/ 

Universitäten, berufspraktische Erfahrung im schulischen Kontext, Bereitschaft zur hochschul-

didaktischen Weiterentwicklung (insb. Digitale Lehre) sowie zur Teilnahme an Mobilitäts-

programmen. 

Für den Campus Wien-Strebersdorf / Praxis Neue Mittelschule 

Vertragslehrer/in für Bewegung und Sport (12) für SJ 2020/21  

(Erforderliche Qualifikationen: Lehramt für Neue Mittelschulen/Hauptschulen, 

Zusatzqualifikationen erwünscht) 

Vertragslehrer/in/Vertragslehrperson für Mathematik (20) (bzw. 24 PD) für SJ 2020/21  

(Erforderliche Qualifikationen: Lehramt für Neue Mittelschulen/Hauptschulen, 

abgeschlossenes Studium (PH oder Universität) für Mathematik als Erstfach, vorzugsweise 

für folgendes Lehramt Biologie, Werken text., Bewegung und Sport oder Physik als Zweitfach.  

Mehrjährige Berufserfahrung erwünscht, Ausbildung zur Praxislehrperson und einschlägige 

Zusatzqualifikationen) 

Für den Campus Krems-Mitterau / Praxisvolksschule  

Vertragslehrer/in/Vertragslehrperson - Teamlehrer/in für unverbindliche Übungen (20) (bzw. 

24 PD) für SJ 2020/21  

(Erforderliche Qualifikationen: Lehramtsprüfung für Volksschulen, mehrjährige 

Berufserfahrung an einer Volksschule, Praxislehrer/in, einschlägige Zusatzqualifikationen) 

 


