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1. Ausschreibung Vizerektorin / Vizerektor der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule 
Wien/Krems für Weiterbildung und Vernetzung im tertiären Bereich 

 
Die Hochschulstiftung der Erzdiözese Wien schreibt gemäß § 10 Statut der KPH Wien/Krems mit  
1. Februar 2013 folgende Position aus: 
 

Vizerektorin / Vizerektor der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule Wien/Krems 
für Weiterbildung und Vernetzung im tertiären Bereich 

 
Die Vizerektorin / der Vizerektor wird für eine Funktionsperiode von vier Studienjahren in einem 
sondervertraglichen Dienstverhältnis zum Bund bestellt.  
 
Gesucht wird eine dynamische Persönlichkeit mit ausgeprägter Fähigkeit zur Zusammenarbeit im 
Rahmen des Rektorats, der Hochschule und mit allen Kooperationspartnern, zugleich mit 
Leitungskompetenz in den eigenen Kompetenzfeldern, der die Einbringung der religiös-ethisch-
philosophischen Dimension von Bildung in die gesamte PädagogInnenbildung ein Anliegen ist. 
 
Erwartet werden:  

- abgeschlossenes Doktoratsstudium, 
- hohe organisatorische und kommunikative Kompetenz, 
- klarer Kompetenzschwerpunkt im Bereich der Weiterbildung bzw. der berufsfeldbezogenen 

Forschung, 
- Vertrautheit mit gegenwärtigen Fragen und Entwicklungen der PädagogInnenbildung in 

Österreich, 
- Erfahrung im Personalmanagement und im Management von Entwicklungsprozessen, 
- sehr gute EDV-Kenntnisse, 
- integrative Fähigkeiten, 
- mehrjährige Erfahrung in der Lehre, 
- Erfahrung in der nationalen und internationalen Bildungskooperation, 
- Nachweis von Publikationen.  

 
Kirchliche Erfordernisse sind: 

- deutliche kirchliche Identifikation, 
- ökumenische Grundhaltung und Grundgestimmtheit auch für interreligiöses Miteinander. 

 
Die Bestellung erfolgt aufgrund eines mehrstufigen Auswahlverfahrens. 
 
Ende der Bewerbungsfrist ist der 22.1.2013. 
Das Hearing findet am 29.1.2013 statt. 
 
Die Bewerbung ist mit den entsprechenden Bewerbungsunterlagen, denen jedenfalls eine Darlegung 
der Vorstellung der Bewerberin / des Bewerbers über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion sowie 
der Nachweis der kirchlichen Beheimatung anzuschließen sind, zu richten an:  
 
Hochschulstiftung der Erzdiözese Wien 
zHd. Dr. Christine Mann 
Stephansplatz 3/IV 
1010 Wien 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr. Birgit Moser-Zoundjiekpon (b.moser@edw.or.at oder 
01/51552-3509). 
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2. Ausschreibung Institutsleiterin/Institutsleiter der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule 
Wien/Krems für Forschung und Entwicklung 

 
An der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule Wien/Krems gelangt mit 1. Februar 2013 folgende 
Position zur Besetzung: 
 

Institutsleiterin/Institutsleiter der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule Wien/Krems für 
Forschung und Entwicklung 

 
Die Institutsleiterin/der Institutsleiter wird gemäß § 12 Hochschulstatut zunächst für eine 
Funktionsperiode von 1 Studienjahr bestellt, wobei bei entsprechendem Erfolg eine Verlängerung bis 
zu einer Funktionsdauer von insgesamt fünf Studienjahren möglich ist.  
 
Gesucht wird eine dynamische Persönlichkeit mit Erfahrung im Bereich va der berufsfeldbezogenen 
Forschung sowie im Bereich der Schulentwicklung, die in ihrer/seiner Kirche beheimatet ist, mit 
ökumenischer Grundhaltung und ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit sowie hoher 
Einsatzbereitschaft. Bereitschaft zur Vernetzung mit allen anderen Bereichen der KPH Wien/Krems ist 
notwendig. 
 
Die gesuchte Persönlichkeit soll ausgeprägte Kompetenzen im Organisationsmanagement sowie im 
Aufbau von Netzwerken in der Forschungs- und Bildungslandschaft besitzen und mit tertiären 
Bildungseinrichtungen erfolgreich kooperieren können. Grundvoraussetzungen sind auch die 
Teamarbeit innerhalb einer komplexen Hochschulstruktur und die Fähigkeit, MitarbeiterInnen 
erfolgsorientiert und mit hoher sozialer Kompetenz zu führen. Die Bereitschaft zur Übernahme der 
Verantwortung für alle operativen Abläufe inklusive Finanzmanagement innerhalb des Instituts sowie 
sehr gute PC-Kenntnisse werden vorausgesetzt. 
 
Als dienstrechtliche Erfordernisse werden vom Hochschulerhalter ein abgeschlossenes 
Doktoratsstudium, bevorzugt ein Lehramt, ein bestehendes öffentlich-rechtliches oder vertragliches 
Bundeslehrerdienstverhältnis, kompetenzkonforme Weiterqualifizierungen im tertiären Bereich und 
einschlägige Publikationen verlangt. 
 
Die Bezahlung richtet sich nach dem Besoldungsrecht für Lehrende an Pädagogischen Hochschulen 
(exklusive Institutsleiterzulage). 
 
Ende der Bewerbungsfrist ist der 22. Jänner 2013. 
Das Hearing findet am 29. Jänner 2013 statt. 
 
Die Bewerbung ist mit den entsprechenden Bewerbungsunterlagen, denen jedenfalls eine Darlegung 
der Vorstellung der Bewerberin / des Bewerbers über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion sowie 
der kirchlichen Beheimatung anzuschließen sind, zu richten an:  
 
Rektor Dr. Christoph Berger 
Kirchliche Pädagogische Hochschule Wien/Krems 
Stephansplatz 3/III 
1010 Wien 
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3. Ausschreibung LeiterInnenstelle zur Neubesetzung gemäß § 5 des Privatschulgesetzes, BGBl. 
Nr. 244/1962, an der Praxis-Neue Mittelschule der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule 
Wien/Krems, Mayerweckstrasse 1, 1210 Wien 

 
Das Erzbischöfliche Amt für Unterricht und Erziehung schreibt namens des Schulerhalters - der 
Hochschulstiftung der Erzdiözese Wien -  die folgende LeiterInnenstelle zur Neubesetzung gemäß § 5 
des Privatschulgesetzes, BGBl. Nr. 244/1962, mit 1. Februar 2013 aus: 
 

Praxis-Neue Mittelschule der Kirchlichen Pädagogischen Hochschule Wien/Krems, 
Mayerweckstrasse 1, 1210 Wien 

 
Bewerbungsvoraussetzungen: 
Nach den Vorstellungen des Schulerhalters soll die Leiterin/der Leiter eine dynamische, christlich 
geprägte Persönlichkeit mit Freude an Gestaltung eines ganzheitlichen Bildungskonzepts im Sinn des 
christlichen Menschenbildes sein. Eine entsprechende Lehramtsprüfung sowie ein bestehendes 
Bundesdienstverhältnis und angemessene Erfahrung und Fortbildung, insbesondere im Bereich der 
Schulentwicklung, va der Neuen Mittelschule, werden vorausgesetzt.  Erwartet werden umfassende 
Leitungskompetenz sowie überdurchschnittliche Einsatzfreude und Teamfähigkeit in Hinblick auf die 
Einbindung in die Kirchliche Pädagogische Hochschule Wien/Krems. 
 
Es geht uns überdies um Kenntnisse und Fähigkeiten im organisatorischen und administrativen 
Bereich. Ein Grundverständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge und Öffentlichkeitsarbeit 
erwarten wir ebenso wie einschlägige EDV-Kenntnisse und Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
im Bereich von Pädagogik und Schulmanagement.  
 
Die Bezahlung richtet sich nach dem Gehaltsgesetz. 
 
Ende der Bewerbungsfrist ist der 14.12.2012. 
Das Hearing findet am 20.12.2012 statt. 
 
Bewerbungen sind unter Beifügung eines Lebenslaufes, der persönlichen Dokumente, der 
Ausbildungs- und Berufsnachweise sowie des Nachweises der kirchlichen Beheimatung an die 
Kirchliche Pädagogische Hochschule Wien/Krems zu richten an: 
 
Rektor Dr. Christoph Berger 
Kirchliche Pädagogische Hochschule Wien/Krems 
Stephansplatz 3/III 
1010 Wien 
 
 
 
 
 
 
 


