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„Der Mensch wird am Du zum Ich." (Martin Buber)

zur Person Hochschullehrende in der Lehrer:innenprofessionaliserung◼

Ausgebildete AHS-Lehrerin◼

3 Jahre Integrationslehrerin (mit Sondervertrag)◼

Studium der Philosophie, Psychologie, Pädagogikum und Geschichte an der Universität Wien◼

Lehrgang für Erwachsenenbildung im Ausbildungsinstitut für Gruppe und Bildung (AGB Salzburg)◼

Berufspraxisorientierte Ausbildung zur Kommunikationstrainerin in der Unternehmensberatung Dr. Fischhof mit Schwerpunkt "Führungskräftetraining"◼

Berufspraxisorientierte Fortbildung im Bereich Beratung, Coaching und Training in der Unternehmensberatung SYNERGY mit dem Schwerpunkt „Führungskräftetraining,◼

Präsentationstechnik, Teamentwicklung, Ziel- und Zeitmanagement“

Menschen zu unterstützen, ihre Potentiale zu entfalten und ihre eigenen individuellen Lösungen in herausfordernden Situationen zu finden, erfüllt mein Berufsleben seit

vielen Jahren. Evidenzbasiertes Wissen in der Praxis umzusetzen und so zu nutzen, dass es für den Schulalltag Sinn macht, sehe ich als eine meiner Kernaufgaben.

Themenschwerpunkte Unterrichtsentwicklung◼

Prozessbegleitung◼

Beratung und Begleitung von Schulen, Schulleitungen und Teams◼

 

Kontakt sabine.mayer@kphvie.ac.at

https://www.kphvie.ac.at/home.html
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